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Rus i barnehagen (AKAN-arbeid)

Rusmiddelbruk blant ansatte kan ha konsekvenser for arbeidet i
barnehagen i form av fravaer, redusert arbeidsutferelse, svekket
sikkerhet og negativt omdemme.

Barnehagens ruspolitikk sier noe om barnehagens holdninger til rusbruk og hvordan
enkeltansatte som sliter med rus kan bli mett.

PBL Mentor Bedriftshelsetjeneste kan tilby

¢ Radgivning og bistand ved utarbeidelse av ruspolitikk i barnehagen
* Rad og veiledning til biade leder og ansatt i konkrete saker som oppstar
e Bistand og deltakelse ved behov for a lage et individuelt AKAN-opplegg

Kurs

e Rus i barnehagen

Pa dette kurset fremmes en gkt bevissthet om rusbruk, og det gis r4d om hvordan skape
gode rutiner og holdninger blant de ansatte i barnehagen.

- Lover og regler i arbeidslivet

- Hva er rusbruk, og nar regnes det som et problem?

- Bevisstgjoring av egne holdninger

- Konkret handtering av et oppstatt rusproblem

- Rutiner og retningslinjer
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