
Status for 
barnehage-
sektoren
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Konkurransedyktig lønn 
(Kilde: PBL og KS)
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Konkurransedyktig tjenestepensjon
(Kilde: Storebrand)

• Forventet
tjeneste-
pensjon i
prosent av
sluttlønn
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Alle oppfyller bemanningsnormen 
(Kilde: Utdanningsdirektoratet) 
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Oppfyller pedagognormen i snitt
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Lavere legemeldt sykefravær 
(Kilde: Statistisk Sentralbyrå)
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Verdifullt mangfold for familiene
(Kilde: Utdanningsdirektoratet) 
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Litt mer fornøyde foreldre
(Kilde: Foreldreundersøkelsen 2025, Udir) 
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Private er billigere for det offentlige
(Kilde: Agenda Kaupang)
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Private er billigere for det offentlige
(Kilde: Agenda Kaupang)
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Utfordringene står i kø
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• Det offentlige forventes 
å løse flere oppgaver

• …men budsjettene vil
neppe øke i samme takt

• Vi tvinges til å bruke 
pengene smartere



Private er en del av løsningen

12

• Leverer minst like
høy kvalitet

• …til en lavere kostnad
for det offentlige

• Men vi må settes i
stand til å levere!



Dårligere rammevilkår og resultater
(Kilde: Utdanningsdirektoratet)
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Dårligere rammevilkår og resultater
(Kilde: Utdanningsdirektoratet)



Flere private legger ned driften
(Kilde: Utdanningsdirektoratet)
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Nytt barnehageforlik – nytt håp



Nytt barnehageforlik – nytt håp
«Stortinget ber regjeringen innføre en ny 

søknadsordning for pensjonstilskudd for private 
barnehager. Søknadsordningen må være 

forutsigbar, med tydelig regelverk, ha et rimelig tak 
og være utformet slik at barnehagene får dekket 

dokumenterte pensjonskostnader.»



Stortinget overkjørt av KD
•Departementets forslag til ny forskrift er ikke i 

tråd med stortingsflertallets bestilling
• Svak søknadsordning – fortsatt underfinansiering av pensjon
• Kan sende flere gode barnehager utfor stupet

•Gode intensjoner må følges opp
• Forskrifter i tråd med nytt barnehageforlik
• Finansiering i tråd med nytt barnehageforlik

•Dette må prioriteres i neste stortingsperiode!
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