
UTTALLELSE PENSJONSKUTT  

 

Et kutt i pensjonstilskuddet vil føre til nedskjæring i vår virksomhet. Størstedelen av våre inntekter 
går til personalressurser. Vi har fokus på å følge opp pedagognorm og bemanningsnorm. Vi er 
opptatt av å ansette kompetente medarbeidere og har fokus på å verdsette de gode medarbeiderne 
som allerede arbeider her. Dette er viktig for å ta vare på kvaliteten vi gir barn og foreldre.  Barna vil 
ikke lenger få det gode tilbudet, der hvert enkelt barn blir sett og lyttet til som de har rett på. Vi vil 
måtte kutte drastisk på vikarer, som gjør at det kan gå utover en forsvarlig drift. Vi vil måtte spare på 
innkjøp av materialer til barna, personal som lager sunn og god mat med og for barna.  

For 2020 har vi budsjettert med et underskudd.  

Fra 2022 vil vi få et drastisk kutt i kommunalt tilskudd pga. innsparinger i kommunen de to siste åra. 

Dersom også dette kuttet i pensjonstilskuddet vedtas vil vi raskt få et negativt driftsresultat som igjen 
vil «spise» opp egenkapitalen vår. På sikt vil dette gi ett kvalitativt dårlig tilbud til barn og foreldre. Vi 
frykter ett høyt sykefravær pga. utslitte medarbeidere.  Grovt regnet vil vi tape over ½ million på 
disse to nedskjæringene.  
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