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Dette er konsekvenser ved reduksjon av pensjonstilskudd i Bjørnsgård barnehage:

Mindre, eller ikke vedlikehold av bygget, noe som vil bli veldig dyrt i lengden.
Vanskelig å kjøpe nytt eller reparere om f.eks. oppvaskmaskin, kjøleskap o.l skulle ryke.
Bruk av vikar må ned på under smertegrensen, eller kuttes ut
Innkjøp av leker og utstyr kan vi glemme.
Vi må vurdere om vi kan forholde oss til de normer som er gitt i forhold til pedagog norm, bemanningsnorm,
mulig vi må søke disp. fra dette.
Kurs og oppdatering av personalet må kuttes.
Stor belastning på personalet som vil føre til ytterligere sykmeldinger.  

 
Vi har en barnehage med godt rykte og som folk søker seg til, vi har allerede en meget stram økonomi, skal man ha
en sund økonomi må man gå i overskudd, nettopp for å holde bygg og lekeplass vedlike, samt kunne investere i
personal som er den viktigste ressurs i en barnehage.
 Vi må ha mulighet til å sette inn vikar og kurse oss, vi ønsker å være en barnehagen som ser fremover og som er
nytenkende, en barnehage som følger med i tiden, en barnehage som ser hvert barn og som gjør den lille
forskjellen for et barn, slik at vi har en oppvoksende generasjon som står rustet til å jobbe og være en bidragsyter i
samfunnet.
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