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PBL Ledernettverk – program ledersamling i Italia høsten 2018 

Dag 1: Ankomst 
 

Tidspunkt Program 
Ca. 17.00 Ankomst og innkvartering 

 
17.30 – 18.00  Velkommen!  

Orientering og presentasjon 
18.00 – 19.00 Gruppeøvelse: «Hvem er jeg som leder?» Parvis og i 

plenum. 
19.30 Middag  

 
Dag 2: Hvordan står jeg bedre rustet til å takle hverdagen som barnehageleder?  
 

Tidspunkt Program 
09.00 – 10.00 Innledning til program 
10.00 – 10.15 Pause 
10.15 – 11.00 Forelesning: «Min aktuelle lederutfordring»  
11.00 – 11.15 Pause 
11.15 – 12.30 Gruppearbeid: «Min lederutfordring» / JTI «en-til-en»-

samtaler 
12.30 – 14.00 Lunsj 
14.00 – 15.00 Forelesning: «Hvordan håndtere konflikter i barnehagen?»  
15.00 – 17.00 Gruppearbeid: Konflikthåndtering med case / JTI «en-til-

en»-samtaler 
17.00 – 17.30  Pause  
17.30 – 18.15 Presentasjon gruppearbeid 
18.15 – 18.30 Pause 
18.30 – 19.30 Forelesning: Relasjonsledelse 

Oppsummering dag 1 
20.00 Middag 

 
Dag 3: Endringsledelse, motivasjon, motstand og forvaltning av personalgruppen i min 
barnehage.  
 

Tidspunkt Program 
09.00 – 10.00 Forelesning:  

«Ulike persontyper i ansattgruppen i et JTI-perspektiv» 
10.00 – 10.30 Gruppediskusjon: «Hvem er dine ansatte? Hvordan ivareta 

ulikhetene i personalgruppen din?» 
10.30 – 11.00 Pause 
11.00 – 12.00 Forelesning: «Endringsledelse: Hva skal til for å oppnå 

varig endring?» 
12.00 – 12.30 Pause 
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12.30 – 13.30  Gruppeoppgave: «Hvordan møte og nyttiggjøre seg av 
motstand mot endring?» / JTI «en-til-en»-samtaler 

13.00 – 14.30 Lunsj  
14.30 – 16.30 Gruppeoppgave: «Hvordan møte og nyttiggjøre seg av 

motstand mot endring?» / JTI «en-til-en»-samtaler 
16.00 – 16.30 Pause 
16.30 – 17.30 Forelesning og plenumsdiskusjon:  

«Hvordan ivareta ulikhetene i personalgruppen din?» 
19.00 Middag 

 
Dag 4: Oppsummering 
 

Tidspunkt Program 
09.00 – 10.00 Forelesning: «Hvordan lede den ansattgruppen du har?»  
10.00 – 11.00  Oppsummering og evaluering 
11.00 – 12.00  Avreise flyplass 

 
Alle deltar under foredragene. Under gruppeoppgaver vil vi ta ut en og en til JTI-samtale. I 
disse samtalene gjennomgås din typeprofil.   
 
OBS: Vi tar forbehold om eventuelle endringer i programmet. 


